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II ..  VVĉĉZZII AA  AA  SSTTRRAATT££ GGII AA  ĠĠ KK OOLL YY  
 
      P oslan²m  S tredn®ho odborn®ho uļiliġŠa poŎnohospod§rskeho vo V iniļk§ch je vychov§vaŠ 
dorasŠ a stredoġkolsk¼ m l§deģ pre vĨkon robotn²ckych povolan². Z §roveŔ sa zhosŠuje ¼lohy 
rekvalifik§cie dospelĨch pracovn²kov v  ġt¼diu popri zam estnan². D ruh¼ ġancu vyuģ²vaj¼ aj 
pracovn²ci, ktor² si form ou nadstavbov®ho ġt¼dia dopŌŔaj¼ vzdelanie a z²skavaj¼ m aturitu. 
N aġi ģiaci zvªļġa nem aj¼ am b²ciu pokraļovaŠ v  ġt¼diu na vysokej ġkole. T om u zodpoved§ aj 
zloģenie ģiakov. Ak dnes ber¼ gym n§zi§ a stredn® ġkoly ģiakov aj s trojkam i je jasn®, ak² ģiaci 
ost§vaj¼ pre uļiliġtia. Đ lohou naġej ġkoly je pripraviŠ ģiakov pre prax. K eŅ ģe v  poslednĨch 
rokoch nie je z§ujem  o  poŎnohospod§rskych absolventov, ġkola sa profilovala v  dvoch 
uļebnĨch odboroch a to kuch§r a stol§r. O  tieto profesie je z§ujem , ļi uģ dom a, alebo za 
hranicami. V poslednej dobe sa uveden® odbory veŎm i rozġ²rili. V  n§bore ģiakov v²Šazia 
veŎk® aglom er§cie. V eŎa ġk¹l je v  m est§ch, kde sa m l§deģ stret§va v  dave m im o ġkoly a m§ 
urļit¼ anonym itu o  ktor¼ jej ide. O vĨbere ġkoly ļasto rozhoduje skutoļnosŠ kam , do ak®ho 
mesta a nie na ak¼ ġkolu. 
      S O U P  V iniļky zvªļġa navġtevuj¼ ģiaci z bl²zkeho okolia, ļasto z m §lo podnetn®ho 
prostredia. P oslan²m  uļiliġŠa je podchytiŠ ich a pripraviŠ pre vĨkon povolan². T ² ģiaci, ktor² 
m aj¼ tak® am b²cie, m ¹ģu pokraļovaŠ v  nadstavbovom  ġt¼diu. P o zruġen² uļebn®ho odboru 
kuch§r-ļaġn²k, sm e si vybrali Šaģġ² odbor ï kuch§r. Je to z d¹vodu uplatnenia v  praxi. S k¹r sa 
pr²padne adaptuje kuch§r na ļaġn²ka ako naopak a tieģ o kuch§rov je vªļġ² z§ujem  v  praxi. 
Ġ kola sa nach§dza na vidieku. Z o z§padnej a juģnej strany cca 6 km  s¼ uģ hranice 
s M aŅ arskom . V poslednĨch rokoch podobn® zam erania zriadili takm er vo vġetkĨch 
uļiliġtiach, ktor® s¼ v  bl²zkosti V iniļiek . Zo severu ï smerom na Cejkov nie s¼ dobr® 

http://www.soupvin.edu.sk/
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autobusov® spoje a tak ģiaci volia radġej oveŎa vzdialenejġ² T rebiġov, ktorĨ m § tieģ podobn® 
zam erania. P reto ġkola uvaģuje vyuģiŠ vlastnĨ autobus na zvoz ģiakov z tohto smeru. 
 
V yh od n oten ie p ln enia cieŎov n a ġk olsk Ĩ rok  2005/2006 : 
- pripravili sme dni otvorenĨch dver² spojen® s uk§ģkami a aj vĨstavami pr§c ģiakov. 

Pozvali sme na ne rodiļov ģiakov, ale aj n§borovanĨch ģiakov zo Z Ġ . A kcia sa stretla 
s neļakanĨm  ¼spechom . P riġli aj rodiļia, ktor² nezvykn¼ chodiŠ ani na rodiļovsk® 
zdruģenia 

- posilnili sme viac vĨchovn® ciele vo vzdel§vacom  procese 
- zorganizovali sme stretnutie s riaditeŎm i Z Ġ  a vĨchovnĨm i poradcam i, aby sm e ich 

informovali o aktivit§ch a z§m eroch ġkoly 
- pokraļujem e v  hum aniz§cii vzŠahov m edzi ģiakm i, rodiļm i a uļiteŎm i 
- do rozhodovacieho konania je zapojen§ rada ġkoly. R adu ġtudentov sa n§m  nepodarilo 

zaktivizovaŠ. T ento ¼kol pres¼vam e na ġk. rok 2006/2007  
- spolupracujem e so zm luvnĨm i z§vodm i 
- propagujem e aktivity ġkoly na r¹znych akci§ch, kde sa z¼ļastŔuj¼ naġi ģiaci sluģbam i, 

vĨrobkam i aj organiz§ciou, napr. vinobraneck® sl§vnosti v  K r§Ŏovskom  C hlm ci 
- zvyġujem e inform ovanosŠ uļiteŎov. S naģili sm e sa o  zlepġenie spolupr§ce s rodiļm i 
- z¼ļastŔujem e sa na M oldavskĨch dŔoch  
- z¼ļastŔujem e sa vĨstavy G astro v  D om e techniky v K oġiciach  
- obozn§m ili sm e uļiteŎov a ģiakov s vn¼tornĨm i predpism i 
- v z§ujm e zlepġenia doch§dzky ģiakov im  prepl§cam e cestovn® po splnen² urļitĨch krit®ri² 
- adm inistrujem e ģiakom prepl§canie soci§lneho ġtipendia z E ur·pskeho soci§lneho fondu  
- zlepġili sm e m ateri§lne podmienky v uļebni informatiky 
- zabezpeļili sm e plaveckĨ vĨcvik ģiakov 1. roļn²ka 
- zabezpeļili sm e ģiakom  exkurzie a to: Foodapest v B udapeġti, Gastro v Nitre, V Ĩroba 

drevotrieskovĨch dosiek v  P reġove 
- organizujeme krajsk® kolo s¼Šaģe v  reze viniļa 
- organizujeme a zabezpeļujem e m edzin§rodn® s¼Šaģe v  degust§cii v²n  
 
V o vĨch ovn o-vzd el§vacom  p rocese sm e p ln ili tieto ciele: 
- skvalitŔujem e vĨchovno -vzdel§vac² proces v  s¼lade s potrebami a poģiadavkam i trhu 

pr§ce 
- upravujem e uļebn® osnovy v  povolenom  rozsahu, hlavne vġak pre efekt²vne vyuģitie pri 

sp§jan² skup²n ģiakov a pri zohŎadŔovan² potrieb praxe 
- zvyġujem e inform ovanosŠ ģiakov a zlepġujem e ich zruļnosti potrebn® v  praxi 
- vytv§ram e podm ienky pre celoģivotn® vzdel§vanie absolventov  
- zlepġujem e extern¼ spolupr§cu a kom unik§ciu  
- zlepġujem e m arketing ġkoly 
- spolupracujem e so z§kladnĨm i ġkolam i a ġkolam i v  odbore 
- v r§m ci predm etov Ĩch komisi² prejedn§vam e obsah tem atickĨch pl§nov, zam eranie ich 

cieŎov, vyplĨvaj¼ce z rozpracovania hlavnĨch ¼loh na ġkolskĨ rok, a tento je zam eranĨ na 
tieto aktivity: 
- kontrola zapracovania takĨch ¼loh do tem atickĨch pl§nov a v yuļovac²ch hod²n, ktor® 

s¼visia s vĨchovou v  duchu hum anizm u, so vzdel§van²m  v  oblasti ŎudskĨch pr§v 
v s¼lade so z§kladnĨm i dokum entm i s touto problematikou 

- zvĨġenĨ d¹raz kladiem e na rozvoj kom unik aļnĨch sp¹sobilost² v  slovenskom, 
m aŅ arskom , ale aj v  anglickom jazyku 

- denne rieġim e probl®m y a venujem e pozornosŠ deŠom  zo znevĨhodnen®ho prostredia 
- rieġim e probl®m y s¼visiace s ochranou ģiakov pred soci§lno -patologickĨm i javm i 
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- spolupracujem e so ġkolam i a organiz§ciam i v  zahraniļ² ï v Nemecku, v M aŅ arsku 
a v Ļ esku  

- koncepciu ġkoly sm erujem e k  hum anistickej orient§cii v  duchu demokracie 
a reġpektovania ŎudskĨch pr§v  

- vĨchova ģiakov je zam eran§ sm erom  k  tolerancii k inĨm  n§rodom  a n§boģenstv§m  
- zapracovali sme ¼lohy environm ent§lnej vĨchovy do m edzipredm etovĨch vzŠahov  

 
Pri vedomostnom a od b orn om  p oten ci§li u ļiteŎov 
- zvyġujem e m otiv§ciu na sam ovzdel§vanie 
- vytv§ram e podm ienky pre celoģivotn® vzdel§vanie uļiteŎov  
 
Z efek t²vŔ u jem e p rev§d zk u  ġk oly: 
- R ob²m e rozvrh hod²n sp§jan²m  skup²n ģiakov, podŎa m oģnosti tak, aby bola m axim §lna 

naplnenosŠ tried  
- Z niģujem e energetick¼ n§roļnosŠ prev§dzky budov a vykurovacieho syst®m u  
- S naģ²m e sa zvĨġiŠ pr²jem  ġkoly v yuģ²van²m  jej priestorov  
 
Projekty a Ņ alġie vzd el§van ie p racovn ²k ov: 

1. Projekt, ktorĨ je realizovanĨ m § n§zov  ĂR ozvoj poļ²taļovĨch a jazykovĨch 
kom petenci² pedag·gov za ¼ļelom  zvĨġenia ich adaptabilityñ v  r§m ci S ektorov®ho 
operaļn®ho program u ō udsk® zdroje 

2. P rojekt ĂĠ kola digit§lneho foteniañ. C ieŎom  projektu je nauļiŠ cieŎov¼ skupinu 
pracovaŠ s digit§lnou fotografiou a upravovaŠ fotografie pom ocou poļ²taļa 
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I.1  S tav ģiakov n a S O U P  V in iļky 
 
Ġ kolskĨ rok 2005/2006 

Trieda Forma 

64 45 2 kuch§r 33 55 2 64 21 4 33 47 4 00 4501 4 00 
Spolu trieda m aŅ . slov. S tol§r S poloļn® 

stravovanie 
33 47 4 01 

Drev. a n§byt. 
vĨroba 

R astlinn§ 
vĨroba 

×  D ×  D ×  D ×  D ×  D ×  D ×  D 

1.A D enn§ 17
(1) 13   7        24(1) 13(1) 

1.B D enn§   16(1) 10(1)         16(1) 10(1) 

2.A D enn§ 7 
(5) 3(5)   8        15(5) 3(5) 

2.B D enn§   15 10         15 10 
3.A D enn§ 7 4 13 7 8        28 11 

×  uļebn® odbory - 
d enn§ 

31
(6) 20(5) 44(1) 27(1) 23        98(7) 57(7) 

3.B D iaŎkov§   26 17 9        35 17 

×  uļebn® odbory 31
(6) 20(5) 70(1) 44(1) 32        133(7) 74(7) 

1.A  N Ġ  D enn§       19 13 11    30 13 
1.A  N Ġ  D iaŎkov§       24 17 4    28 17 
2.A  N Ġ  D enn§       3 2 7    27 6 2.A  N Ġ  D iaŎkov§       7 6 8  2  

×  ģiaci denn®ho ġt¼ dia              138(7) 72(7) 
×  ģiaci diaŎkov®ho ġt.             80 40 
×  extern® ġt. (z§tvorka)             7 7 

V ġetci ģiaci             225 47 
 
 
S tav ģiakov k 30.9.2006 

Trieda Forma 

64 45 2 kuch§r 33 55 2 64 21 4 33 47 4 00 

Spolu trieda m aŅ . slov. S tol§r S poloļn® 
stravovanie 

33 47 4 01 
Drev. a n§byt. 

vĨroba 
×  D ×  D ×  D ×  D ×  D ×  D 

1.A D enn§ 9 4 13(1) 5       22 9 
2.A D enn§ 16 11(1)   7      23 11 
2.B D enn§   18 10(1)       18 10 
3.A D enn§ 10 7(5)   7      17 7 
3.B D enn§   15 11       15 11 

×  uļebn® odbory - d enn§ 35 22(6) 46(1) 26(1) 14      95 48 
3.C D iaŎkov§   18 9 6 1     24 10 
×  uļebn® odbory 35 22 64 35 20 1     119 58 

1.A  N Ġ  D enn§       13 7 5  18 7 
1.A  N Ġ  D iaŎkov§       7 6   7 6 
2.A  N Ġ  D enn§       13 6 7  20 6 
2.B  N Ġ  D iaŎkov§       21 14 3 1 24 15 
×  N Ġ  D enn§           38 13 
×  N Ġ  D iaŎkov§           31 21 

×  ģiaci denn®ho ġt¼dia + 
extern® v z§tvorke           133(8) 61 

×  ģiaci diaŎkov®ho ġt¼dia            55 31 
V ġetci ģiaci           188 92 

 
      SOUP malo v ġkolskom  roku 2005/2006 naplnen® uļebn® odbory tak, ako je to v  tabuŎke 
o poļte ģiakov. Z  O U I sa prihl§sili do nadstavbov®ho ġt¼dia dvaja ģiaci. 
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I.2  Zoznam a h odn otenie u p latŔovan Ĩch  u ļeb nĨch  p l§n ov 
 
      U ļebn® pl§ny na S O U P  V iniļky na ġkolskĨ rok 2005/2006 aktualizovan® podŎa ich 
platnosti. Napr. v ġk. roku 2005/2006 dobiehal uļebnĨ odbor kuch§r, ļaġn²k a s¼ļasne 
v prvom a druhom  roļn²ku sa uģ vyuļovalo v  odbore kuch§r. T ak ® ist® boli zmeny 
v ġtudijnom  odbore nadstavbov®ho ġt¼dia ï  drev§rska vĨroba a to tieģ v dopade na ļasov¼ 
dot§ciu a zloģenie predm etov (3347 4 00, 3347 4 01). O krem  toho je v  uļebnĨch odboroch 
kuch§r a kuch§r, ļaġn²k vyuļovanie v  slovenskom aj v m aŅ arskom  jazyku. 
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I.3 Đ daje o poļte ģiakov v jedn otlivĨch  odboroch  
 
- pojedn§va o  tom  tabuŎka o  stave ģiakov k  30.9.2006 
- na SOUP v uļebnĨch odboroch je krit®riom  na prijatie ģiaka ¼speġn® ukonļenie 9. roļn²ka 

z§kladnej ġkoly 
 

 
II II ..  ZZAAMM EESSTTNNAANNCCII   ĠĠ KK OOLL YY   

 
 
II.1 P edagogick² zam estn an ci v ġkolskom  roku  2005/2006 
 
V ek ov§ ġtru k t¼ ra vġetk Ĩch  p ed agogick Ĩch  zam estn an cov  

Vek: Do 30 31 - 40 41 - 50 51 - 60 Nad 60 V ġetk Ĩch  P riem ern Ĩ 
vek 

P oļet: 3 2 10 3 1 19 43,2 Z  toho ģien: 1 0 5 1 1 8 
 
 

K valifik aļn § ġtru k t¼ ra vġetk Ĩch  p ed agogick Ĩch  zam estn an cov  

P oļet u ļiteŎov 

externĨch  2 
kvalifikovanĨch  11 
nekvalifikovanĨch  4 
doplŔuj¼ si kvalifik§ciu  1 
s 1. kval. sk¼ġkou  10 
s 2. kval. sk¼ġkou  1 
s vedecko-akad. hodnosŠou  1 

P oļet M O V  so stredoġkolskĨm  +  D P Ġ  5 
Priem ern Ĩ p oļet ģiak ov n a p ed agogick ®h o zam estn an ca  11,8 

 
 
P rofesion alita u ļiteŎov: 
      T eoretick® predm ety vyuļovalo spolu 12 vyuļuj¼cich (okrem  z§stupcov riaditeŎa ġkoly). 
K eŅ ģe nie vġetci ovl§daj¼ m aŅ arskĨ jazyk, s¼ urļit® probl®m y so ġpecializ§ciou na p redmety. 
P robl®m y s¼ tieģ s telesnou vĨchovou. S ¼vis² to tieģ s tepelnou pohodou v telocviļni. P ri 
vyuļovan² v  triedach s vyuļovac²m  jazykom  m aŅ arskĨm  s¼ rezervy v  pouģ²van² presnĨch 
term ²nov. V  m inulom  ġkolskom  roku bola jedna uļiteŎka dlhodobo nem ocn§, takģe sm e to 
rieġili pr§cou na dohodu. 
 
 
II.2   ń alġie vzdel§van ie pedagogickĨch  zam estn an cov ġkoly 
 
      V hodnotenom  ġkolskom  roku neboli zaļ²naj¼ci pedagogick² pracovn²ci a preto nebolo 
uvedenie pedagogickĨch pracovn²kov do praxe. P r²prav u ved¼cich praco vn²kov absolvoval 
riaditeŎ ġkoly aj obaja z§stupcovia riaditeŎa ġkoly. 
      P riebeģn® vzdel§vanie, ġpecializaļno -inovaļn® ġt¼dium  nie je. R ozġiruj¼ce ġt¼dium  si rob² 
jedna pracovn²ļka. 
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      P edagogick² pracovn²ci v  m inulom  ġkolskom  roku absolvovali poļ²taļovĨ kurz a kurz 
angliļtiny, ktorĨ pokraļuje aj v  ġkolskom  roku 2006/2007 v  r§m ci projektu ĂR ozvoj 
poļ²taļovĨch zruļnost² a jazykovĨch kom petenci² pedag·gov za ¼ļelom  zvĨġenia ich 
adaptabilityñ. O dborn® ļl§nky publikovali dvaja pedagogick² pracovn²ci. V  pedagogickom 
zbore uļiteŎov je potrebn® zvĨġiŠ m otiv§ciu pre Ņ alġie vzdel§vanie a m oģnosti person§lneho 
rozvoja pedagogick®ho zboru. 
      Z d§ sa, ģe efekt²vnosŠ vyuļovania uļiteŎov nez§vis² ani tak od dosiahnut®ho stupŔa 
vzdelania, ako od vzŠahu k  pr§ci a k ģiakom . 
 
 
II.3   N epedagogick² zam estn an ci ġkoly 
 
      N a S O U P  V iniļky s¼ 4 nepedagogick² pracovn²ci. Z am estnanci pracuj¼ na projektoch, 
z¼ļastŔuj¼ sa ġkolen² a odbornĨch vĨkladov, ktor® s¼visia s ich pr§cou, hlavne pre zm eny 
v legislat²ve. 
 
 

II II II ..  MM AATTEERRII ĆĆ LL NNOO--TTEECCHHNNII CCKK££   VVYYBBAAVVEENNII EE  ĠĠ KK OOLL YY  
 
 
III.1  Đ daje o priestorovĨch  a m ateri§ln o-tech n ickĨch  podm ien kach  ġkoly 
 
      P re teoretick® vyuļovanie je 12 uļebn² v  novom  uļebnom  bloku z toho 1 uļebŔa 
inform atiky so 17 poļ²taļm i napojenĨm i na internet, 1 odborn§ uļeb Ŕa pre odbor stol§r, 1 
odborn§ uļebŔa pre odbor kuch§r, 1 chem ick® laborat·rium . P re telesn¼ vĨchovu sl¼ģi 
telocviļŔa s posilŔovŔou a asfaltovĨm  ihriskom . V  novom  uļebnom  bloku je k  dispoz²cii 
ģiakom  kniģnica a veŎk§ zasadaļka s kapacitou 80 miest. V ġkolskom roku 2005/2006 pre 
rekonġtrukciu ¼stredn®ho vykurovania sa teoretick® vyuļovanie presŠahovalo do priestorov 
intern§tu. P o ukonļen² rekonġtrukcie sa m § vr§tiŠ do p¹vodnĨch priestorov. 
 
      P raktick® vyuļovanie sa realizuje hlavne v  priestoroch ġkoly, ale aj na pracovisk§ch m im o 
ġkoly. V  uļebnom  odbore kuch§r a ġtudijnom  odbore spoloļn® stravovanie sa vykon§va 
odbornĨ vĨcvik a odborn§ prax v  tĨchto priestoroch: ġkolsk§ kuchyŔa a jed§leŔ pre 150 Ŏud², 
cviļn§ kuchyŔa, sal·nik pre 20 Ŏud², vin§reŔ pre 60 Ŏud², degustaļn® m iestnosti v  ġkolskej 
tokajskej pivnici. ń alej m § ġkola zm luvne zabezpeļen® pracovisk§, a to v 17 stravovac²ch 
zariadeniach od T rebiġove aģ po Ļ iernu nad T isou. 
 
      P re uļebnĨ odbor stol§r a ġtudijnĨ odbor drev§rska vĨroba m § ġkola k  dispoz²ci² 2 dobre 
vybaven® strojov® stol§rske dielne, 2 ruļn® stol§rske dielne s hoblicami a ruļnĨm  n§rad²m , 1 
suġiareŔ a skladovacie priestory. 
 
      Ġ kola disponuje aj Ņ alġ²m i priestorm i pre odbornĨ vĨcvik v  s¼ļasnosti nenaplnenĨch ï 
odboroch. S ¼ to  mechanizaļn§ dielŔa, gar§ģe s poŎnohospod§rskou m echaniz§ciou, 
vinohrady, ovocn® sady, sklen²k, orn§ p¹da, pivnica na skladovanie zeleniny, tokajsk§ v²nna 
pivnica s uļebŔou, linka na spracovanie hrozna a vĨrobu v²na. 
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P osk ytovan ® slu ģb y: 
a) ubytovanie ï  ġkola m § vlastnĨ dom ov m l§deģe s kapacitou 90 miest. Na domove 

m l§deģe s¼ ubytovan² ģiaci z SOUP v poļte 7 a ģiaci O dborn®ho uļiliġŠa intern§tneho 
v poļte 62. 
V oŎn® kapacity S O U P  na D om ove m l§deģe vyuģ²va v  r§m ci podnikateŎskĨch aktiv²t 
na poskytovanie ubytovania pre cudz²ch. 

b) stravovanie ï  S O U P  m § vlastn® stravovacie zariadenie, ġkolsk¼ kuchyŔu a ġkolsk¼ 
jed§leŔ o  kapacite 150 stravn²kov, kde sa stravuj¼ jednak ģiaci S O U P  v  poļte 7 
a zam estnanci S O U P . ń alej sa tam  stravuj¼ ģiaci O dborn®ho uļiliġŠa intern§tneho 
v poļte 62 a zamestnanci OUI. V r§m ci podnikateŎskej ļinnosti taktieģ poskytujem e 
stravovacie sluģby. 

OUI - P oļet vyd an Ĩch  h lavn Ĩch  a d opln k ovĨch  jed §l p re ģiak ov a zamestnancov  63636 
SOUP  3008 
 
 

  
Spr§va o h osp od §ren ² ġk oly za rok 2005 je k d isp oz²cii n a ġk ole.  
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II VV..  HHOODDNNOOTTEENNII EE  KK VVAALL II TTYY  VVħħ UUĻĻ BBYY  
 
 
IV .1 P l§n ovan ie program u  vĨu ļby u ļiteŎm i 
 
      Pri hodnoten² a schvaŎovan² ļasovo -tem atickĨch pl§nov predm etov§ kom isia zisŠuje, ļi 
boli roben® z aktu§lnych osnov. V  z§hlav² kaģd®ho pl§nu s¼ identifikaļn® znaky uļebnĨch 
osnov, podŎa ktorĨch boli ļasovo -tem atick® pl§ny roben®. N ajviac probl®m ov je 
s form ovan²m  cieŎov vĨuļby, kde treba zahrn¼Š m edzipredm etov® vzŠahy, ciele 
environm ent§lnej a ekologickej vĨchovy, m edi§lnej vĨchovy, prvky pr§vnej vĨchovy, 
rodinnej vĨchovy, vĨchovy v  duchu dem okracie, vĨchovy k  ŎudskĨm  pr§vam , estetickej 
vĨchovy, etickej vĨchovy, protidrogovej vĨchovy a cieŎov vyplĨvaj¼cich z N §rodn®ho 
program u ochrany zdravia, Ņ alej rozdeliŠ ciele na kognit²vne, psychom otorick® a afekt²vne. 
D ¹leģitĨ je tieģ vĨber z§kladn®ho uļiva. 
 
 
IV .2 P racovn ® podm ien ky pre vĨu ļbu  
 
      S kladba ģiakov v  triedach je zrejm § z tabuliek o stave ģiakov za tento ġkolskĨ rok, aj za 
sledovanĨ ġk. rok 2005/2006. Z  uveden®ho je zrejm ®, ģe sa skupiny uļebnĨch a ġtudijnĨch 
odborov sp§jaj¼. V ġeobecnovzdel§vacie predm ety sa uļia spoloļne a odborn® predm ety 
v delenĨch hodin§ch. V  ġkole je 35 ģiakov s m aŅ arskĨm  vyuļovac²m  jazykom. V ġkolskom  
roku 2005/2006 to bolo 31 ģiakov. V  ġkole pracuje vĨchovnĨ poradca, koordin§tor vĨchovy 
k m anģelstvu a rodiļovstvu, koordin§tor protidrogovej prevencie, koordin§tor 
environm ent§lnej vĨchovy, ktor² v  r§m ci svojich kom petenci² zabezpeļuj¼ poradenstvo pre 
ģiakov. S am otnĨm  triednym  uļiteŎom  vyplĨva t§to povinnosŠ z titulu funkcie triedneho 
uļiteŎa. 
- V ybavenosŠ priestorov uļebnĨm i pom ¹ckam i nie je dobr§. V  tom to ļase sa nach§dzam e 

v priestoroch intern§tu  lebo sa rob² rekonġtrukcia k¼renia. 
- R ozvrh hod²n je zostavovanĨ vzhŎadom  na niekoŎko skutoļnost², ktor® sa m usia 

reġpektovaŠ. Je to delenie tried pri odbornĨch predm etoch, sp§janie tried a skup²n ģiakov 
pri vġeobecnovzdel§vac²ch predm etoch, reġpektovanie dn² s vyuļovan²m  diaŎkovej form y, 
treba reġpektovaŠ skutoļnosŠ, ģe sa vyuļuje v  dvoch jazykoch. Aj napriek tomu sa 
v rozvrhu podarilo dodrģaŠ psychohygienick® podm ienky. 

 
 
IV.3  Priebeh a ġtru kt¼ ra vĨu ļby 
 
      N a teoretickom  vyuļovan² prevl§da beģnĨ typ vyuļovacej hodiny, ktorej s¼ļasŠou s¼ 
zloģky od  m otiv§cie, sk¼ġan ia, vĨkladu, zhrnutia, koļiac spªtnou  vªzbou. N a hodin§ch 
anglick®ho jazyka s¼ ļast® cviļenia a testy. P ri odbornĨch predm etoch sa apeluje aj na 
poznatky z OV. Novinky v odbore a zariadenia, ktorĨm i S O U P  nedisponuje sa preberaj¼ na 
exkurzi§ch. A j keŅ  vo vġeobecnosti ģiaci m aj¼ z§ujem  o  IKT, hlavne o internet, pri 
sam ostatnom  vyhŎad§van² a doplŔovan² uļiva ho nevyuģ²vaj¼ na tie ¼ļely, ktor® by si priali 
vyuļuj¼ci. N a hodin§ch inform atiky a v Ĩpoļtovej techniky je dostatok techniky, treba vġak 
zvĨġiŠ n§roky na v Ĩsledky pr§ce ģiakov. Je treba priznaŠ, ģe z§ujem  m nohĨch ģiakov ï  
m otiv§cia na vyuļovanie, hlavne vġeobecnovzdel§vac²ch predm etov je Šaģk§, ale veŅ  preto 
s¼ u n§s, inak by boli v  gym n§zi§ch. U ļitelia prejedn§vaj¼ inform §cie o  v yuļovan² na 
porad§ch, ale aj v zborovni. N ajvªļġ² probl®m  pri vyuļovan² je s absenciou. K v¹li nej s¼ 
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¼pravy zn§m ok za spr§vania, neklasifik§cia ģiaka. P ri vyuļovacom  procese sa vo 
vġeobecnosti pristupuje rovnako ï ale s ohŎadom  na poznatky o  ģiakovi ï ļi z jeho dokladov, 
inform §cie triedneho, vĨchovn®ho poradcu a do ¼vahy sa berie tieģ schopnosŠ vyjadrovaŠ sa 
(s¼vis² to s tĨm , ģe ġkola je na n§rodnostne zm ieġanom  ¼zem ²) 
 
 
IV .4  S oci§ln a kl²m a vĨu ļby 
 
      V zŠahy m edzi ģiakm i a uļiteŎm i s¼ r¹zne. T ak ako v  kaģdom  kolekt²ve, aj tu sa n§jdu 
tak², ktor² m aj¼ r¹zne n§roky na ¼roveŔ discipl²ny, odstup, posudzovanie obleļenia a ¼pravy 
ģiaka, jeho spr§vania na vyuļovac²ch hodin§ch. T ieto vzŠahy treba s¼stavne ujednocovaŠ 
v r§m ci platn®ho ġkolsk®ho poriadku a klasifkaļn®ho poriadku. P ohotovo sŠ ģiakov 
k uļebn®m u vĨkonu je vo vġeobecnosti n²zka, ale s¼ v  niektorĨch triedach jednotlivci (napr. v 
II.B), s ktorĨm i sa dobre spolupracuje, a p Ĩtaj¼ si inform §cie. P ri vyuļovan² vo vªļġine tried 
treba s¼stavne zap§jaŠ ģiakov, aby sa udrģala ich pozornosŠ. Ļ o sa tĨka poriadku a jasnosti 
pravidiel pre ģiakov, snaģ²m e sa dopŌŔaŠ do ġkolsk®ho poriadku pr²pady, ktor® prin§ġa doba 
(vypnutie m obilu poļas vyuļovania). 
      V yuļovanie na S O U P  je rozm anit® aj z toho d¹vodu, ģe sa strieda v  tĨģdŔovĨch 
intervaloch teoretick® a praktick® vyuļovanie. P ri teoretickom  vyuļovan² je obm ena beģnĨch 
m et·d (vĨklad, previerka, probl®m ov® vyuļovanie, atŅ .). to, do akej m iery s¼ ģiaci spokojn² 
s uļiteŎm i, sm e v  ġkole nezisŠovali. R obili to pracovn²ci z psychologickej poradne. A k s¼ 
uļitelia na ģiakov pr²sni v  prospech sam otnĨch ģiakov, potom  je to v poriadku. 
 
 
IV .5  V Ĩsledky vĨu ļby 
 
      Ļ asto nenaplŔuj¼ oļak§vania. N aġi ģiaci m aj¼ lepġ² vzŠah k  psychom otorickĨm  n§vykom , 
ako k teoretickĨm  vĨvodom . P ri vĨbere uļiva sa treba zam eraŠ na z§kladn® uļivo. N a ¼rovni 
vedom ost² ģiakov sa najviac podieŎa doch§dzka. Ģ iaci, najm ª zo soci§lne slabġ²ch rod²n 
a z m §lo podnetn®ho prostredia veŎa vynech§vaj¼. Ģ iaci s pravidelnou doch§dzkou s¼ 
spravidla bezprobl®m ov² vo vyuļovan² aj v  spr§van². P ri zastupovan² uļiteŎov sa snaģ²m e 
suplovan® hodiny kvalifikovane oduļiŠ. N iekedy sa to ned§ a oduļ² sa nekvalifikovane. N ie je 
to viac ako 10% . V ġetky aktivity v  ġkole (plaveckĨ vĨcvik, im atrikul§cia, deŔ otvorenĨch 
dver², exkurzie) s¼ pl§novan®. V eŎm i Šaģko sa vyuļovanie sklbuje poļas m aturitnĨch 
a z§vereļnĨch sk¼ġok, kde s¼ zainteresovan² takm er vġetci vyuļuj¼ci. P ri vyuļovan² zdrģanie 
sp¹sobuje z§pis do triednej knihy, najm ª ak s¼ s¼streden® skupiny z dvoch tried. O veŎa lepġie 
by boli triedne knihy, kde by oproti z§pisu vyuļovacej hodiny sa zapisovalo aj preberan® 
uļivo. B olo by oveŎa m enej chĨb v  triednych knih§ch. 
      Z §ġkol§ctvo ģiakov je Šaģko dok§zateŎn®. V  ļase, keŅ  sa daj¼ vyrobiŠ faloġn® peniaze, 
faloġn® ospravedlnenia nie je probl®m  vyrobiŠ. P reto m aj¼ platiŠ iba tie, ktor® s¼ v  ģiackej 
kniģke. A le t§ sa nabud¼ce m ¹ģe stratiŠ, ... K tom u, ak® ¼spechy dosahuje ġkola v  zlepġovan² 
m ravnĨch  vlastnost² ģiakov a rozv²jan² ich pozit²vnych obļianskych postojov, ochote 
spolupracovaŠ, k  iniciat²vnosti a schopnosti m yslieŠ tvorivo, sa v  ġkole priklad§ veŎk§ 
v§ģnosŠ. Ale ģiakov najviac presvedļ² osobnĨ pr²klad . Rovnako ako ġkola ich form uje rodina 
a m asm ®di§. T u sa ļasto chc¼ rodiļia zbaviŠ zodpovednosti za vĨchovu a apeluj¼ na vĨsledky 
pr§ce ġkoly. A  ani ġkriepky politickĨch a inĨch celebr²t pred telev²znym i kam eram i 
neost§vaj¼ ģiakm i nepovġim nut®. 
      V ġkole zast§vam e n§zor, ģe hlavn§ ļasŠ vyuļovacej aktivity sa m § diaŠ v  ġkole. P reto 
s²ce ģiakom  dom §ce ¼lohy uļitelia d§vaj¼, ale rozhodne ich nim i nep reŠaģuj¼. 



 11 

      A k porovn§vam e kvalitu ģiakov teraz a pred 20 rokm i, tak teraz je jednoznaļne niģġia 
kvalita ï  teraz. V tedy sa robil vĨber pri prij²m ac²ch pohovoroch, boli stanoven® kv·ty. A k 
porovn§vam e poslednĨch pªŠ rokov, nezd§ sa n§m , aby sa kvalita zlepġovala alebo 
zhorġovala. A  od kvality n§borovanĨch ģiakov, najviac z§visia ich vĨchovnovzdel§vacie 
a n§vykov® vĨsledky. 
 
 

VV..  KK LL ĉĉMM AA  ĠĠ KK OOLL YY  
 
       K l²m a ġkoly zahrŔuje vn²m anie, hodnotenie a preģ²vanie ako aj reakcie vġetkĨch akt®rov 
ġkoly. V ych§dza z minulosti, z toho ak® bolo zam eranie ġkoly, zloģenie pracovn²kov, ģiakov, 
o akĨ t²m  ġkoly sa jedn§ a ktor® s¼ jej ġpecifik§. P rudk® zm eny neobiġli ġkolstvo. P restalo sa 
uļiŠ o  ved¼cej ¼lohe strany. Z o s¼druhov uļiteŎov s¼ p§ni uļitelia, z tĨch ļo Ăboli 
vysporiadan² s n§boģenskou ot§zkouñ s¼ veriaci. O dporcovia kapitalizm u s¼ dnes 
podnikateŎm i. D oġlo k  veŎkĨm  zm en§m  v  hodnotovej orient§cii. V oŎakedajġia hrdosŠ 
k poŎnohospod§rskej vĨrobe, ktor§ sa pestovala u  uļiteŎov aj ģiakov ġkoly sa uģ dnes nenos². 
V ġkolstve, aj u n§s doch§dzalo k  ļastej vĨm ene vedenia, m enila sa orient§cia ġkoly na 
uļebn® a ġtudijn® odbory. Nastal prudkĨ pokles dem ografickej krivky. Ġ kolstvo sa nereguluje 
vzhŎadom  k  potrebnĨm  profesi§m  v  ġt§te. Z am estnanosŠ je vo veŎkej m iere poplatn§ 
regi·nom a priam ou ¼m erou k  tom u je solventnosŠ obyvateŎstva regi·nu. M odern® hodnoty 
vo vĨuļbe posilnen® poļ²taļovou alfabetiz§ciou od z§padu preber§m e. Z nam enaj¼ zvĨġen¼ 
kvalitu vĨstupov v  oblasti vzdel§vania. A le v  oblasti vĨchovy je posun k  negat²vnym  
hodnot§m . D iferenci§cia spoloļnosti na chudobnĨch a bohatĨch sa prejavuje aj na ģiakoch. 
T Ĩch chudobnĨch ļasto nezauj²m a, ak§ je ġkola, ale ako je Ņ aleko do ġkoly. T oto vġetko sa 
spªtne odr§ģa na kolekt²ve pedag·gov. M erateŎn® hodnoty kl²m y s¼ m oģn® na z§klade 
vyhodnotenia niektorej z m et·d zisŠovania, najļastejġie dotazn²kovej form y. A k treba zhrn¼Š 
kl²m u pedagogickĨch pracovn²kov, tak m ¹ģem  povedaŠ, ģe sa kolekt²v v  spoloļnej zborovni 
lepġie zomkol. P re p§r rokm i nebola zborovŔa, iba kabinety. P renos inform §ci² nebol dobrĨ 
a bola vªļġia nevraģivosŠ v pedagogickom kolekt²ve. 
      P ravidl§ ġkolsk®ho poriadku s¼ jasn® a s¼ v nich aj odmeny a sankcia za ich poruġenie. 
N aġi ģiaci a sa podieŎaj¼ na soci§lnom  ģivote ġkoly. Z abezpeļuj¼ a sļasti aj organizuj¼ 
ļinnosti spojen® s reprezent§ciou  a zabezpeļen²m  akci² poriadanĨch v  ġkole. 
 
 

VVII ..  HHOODDNNOOTTEENNII EE  RRII AADDEENNII AA  ĠĠ KK OOLL YY  
 
      V ġkole s¼ dvaja z§stupcovia a to pre odborn¼ vĨchovu a pre teoretick® vyuļovanie 
a ved¼ca hospod§rskeho ¼seku. S polu s riaditeŎom  ġkoly a ved¼cim  predmetovej komisie sa 
z¼ļastŔuje na hospit§ci§ch, podŎa pl§nu hospit§ci², robia pohospitaļn® pohovory a poznatky 
z vĨsledkov zovġeobecŔuj¼ a prij²m aj¼  opatrenia na pedagogickĨch porad§ch. P ri 
rozhodovan² sa vyuģ²va m et·da hlavn®ho ļl§nku . Đ lohy vyplĨvaj¼ z por§d ved¼cich 
pracovn²kov. Ģ iaci ġkoly m aj¼ pr²leģitosŠ a m ¹ģu bez ob§v predkladaŠ n§vrhy s¼visiace 
s chodom  ġkoly. Đ daje o  vĨsledkoch v  oblasti vĨchovy s¼ ļerpan® zo z§pisov, z pozn§m ok 
v klasifikaļnom  katal·gu, ale hlavne z v Ĩkazov k  pedagogickĨm  rad§m . 
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VVII II ..  SSPPOOLL UUPPRRĆĆ CCAA  SS  PPAARRTTNNEERRMM II   ĠĠ KK OOLL YY  
 
      S polupr§ca s rodiļm i je znaļnĨm  probl®m om . H lavne na rodiļovskĨch zdruģeniach je 
rodiļov m §lo. In§ je situ§cia v  spolupr§ci s verejnosŠou a spoloļenskĨm i inġtit¼ciam i. S ¼ to 
hlavne organiz§cie, kde ģiaci vykon§vaj¼ odbornĨ vĨcvik a exkurzie so ģiakm i. 
      N aġim i partnerskĨm i ġkolam i s¼ S tredn® odborn® uļiliġte spoloļn®ho stravovanie 
v H ornom  S m okovci, S tredn§ zem ŊdŊlsk§ ġkola a V yġġ² odborn§ ġkola v  B eneġove u  Prahy. 
ń alej je to S tredn§ poŎnohospod§rska ġkola v  G yom aendrŖde, v  K ®tegyh§ze a najnovġie boli 
ģiaci v Nemecku vo Wuppertali. Ļ ul§ je spolupr§ca s P oŎnohospod§rskou univerzitou v  Nitre. 
Ġ kola sa z¼ļastŔuje r¹znych vĨstav propaguj¼cich hlavne jedl§ a v²na a tieģ tak® akcie 
poriad§. 
      Ġ kola nesleduje svo jich absolventov v praxi. N eviem e exaktne vyļ²sliŠ, ak® percento 
z absolventov sa uplatnilo v praxi. D ospel² ģiaci diaŎkov®ho ġt¼dia aj ġt¼dia v  uļebnĨch 
odboroch s¼ v  pracovnom pomere. Pri stretnut² s bĨvalĨm i ģiakm i denn®ho ġt¼dia zisŠujem e, 
ģe spravidla maj¼ zamestnanie. Ģ iaci ļasto ost§vaj¼ pracovaŠ u  zam estn§vateŎov tam , kde 
m ali odbornĨ vĨcvik. N §vġtevou a kontrolou ģiakov v  zm luvnĨch podnikoch sm e st§le 
v styku so zam estn§vateŎm i. O dbornĨ vĨcvik ģiakov uļebn®ho odboru stol§r sa rob² len 
v ġkole a preto tu tie kontakty chĨbaj¼. 
 
 

VVII II II ..    VVħħ SSLL EEDDKK YY  EEXXTTEERRNN££ HHOO  HHOODDNNOOTTEENNII AA  ĠĠ KK OOLL YY  
 
      V ġkolskom  roku 2003/2004 bolo niekoŎko inġpekci² a to tem atick® a tieģ na prejednanie 
sŠaģnosti. V  m inulom  ġkolskom  roku sm e inġpekciu nem ali, ale v  ġkolskom  roku 2006/2007 
bola tematick§ inġpekcia na kontrolu ¼rovne zabezpeļenia vĨchovy k  ŎudskĨm  pr§vam . 
Poznatky a doporuļenia inġpekcie sl¼ģia k  zlepġeniu ¼rovne riadenia ġkoly. 
 
 

II XX..  VVħħ SSLL EEDDKK YY  ĠĠ KK OOLL YY  
 
 
IX.1  Zmeny v poļtoch  ģiakov v priebeh u  ġkolsk®h o roka 2005/2006  
 
P reruġili ġt¼dium :   6 
N ast¼pili po preruġen² ġt¼dia: 0 
S am i ukonļili ġt¼dium  ï denn§  8 (4 N Ġ ) 
    ï  diaŎkov§ 9 
V yl¼ļen² zo ġt¼dia:   1 
N epost¼pili do vyġġieho roļn²ka: 8 
z toho nebolo povolen® opakovanie: 0 
P rest¼pili na in¼ ġkolu:  2 
P rist¼pili z inej ġkoly:   4 
Nast¼pili po prepadnut²:  2 
 
      Z uvedenej tabuŎky je vidieŠ, ģe najviac ģiakov odpadlo z denn®ho nadstavbov®ho ġt¼dia 
a eġte viac z diaŎkov®ho ġt¼dia, priļom  prepoļ²tavac² koeficient v  diaŎkovej form e je 0,1. 
K aģdĨ rok v  tĨchto form §ch zanech§va ġt¼dium  viac ģiakov, ktor² buŅ  prehodnotia svoje 
ġtudijn® vĨsledky, alebo m aj¼ probl®m  s uvoŎŔovan²m  zo zam estnania. 
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IX.2  V Ĩsledky h odn oten ia a  klasifik§cie ģiakov v ġk. roku  2005/2006 
 
 %  prospievaj¼cich ģiakov  P oļet vym eġkanĨch hod²n na 

ģiaka za rok  

PVS VD P N Celkom Z toho 
neospravedlnen® 

U ļeb n ® od b ory 
1. roļn²k  9,5 16,6 69 4,8 188 33,7 
2. roļn²k  11,4 13,6 65,9 9 150 37,1 
3. roļn²k  0 7,4 85,2 7,4 221 50,4 
Celkom 7 12,5 73,4 7,1 181,6 39 

Ġ tu d ijn ® od b ory ï d enn® 
1. roļn²k  0 8 64 28 81 16,2 
2. roļn²k  0 10 90 0 21,8 1,8 
Celkom 0 8,6 71,4 20 64 12,1 

D iaŎk ov® ġt¼ d iu m  
1. roļn²k  8,3 37,5 54,2 0 10 0 
2. roļn²k  5,9 0 94,1 0 22,6 0 
Celkom 7,3 22 70,7 0 15,2 0 

 
      V uļebnom  odbore diaŎkov®ho  ġt¼dia bolo 27 ģiakov. Ģ iaci robia rozdielov® sk¼ġky na 
uļ. odbor kuch§r a stol§r. 
 
 
IX .3  V Ĩsledky z§vereļn Ĩch  a  m atu ritn Ĩch  sk¼ ġok 
 
Odbor Spolu PV PVD P N 
6490201 
kuch§r,ļaġn²k  denn§ 19 5 2 12 0 

6490201 
kuch§r,ļaġn²k  diaŎkov§ 25 19 4 2 0 

355200 stol§r denn§ 6 2 0 4 0 
355200 stol§r diaŎkov§ 2 0 2 0 0 
Spolu 52 26 8 18 0 
 
      Z uvedenej tabuŎky vyplĨva, ģe lepġie vĨsledky dosiahli ģiaci diaŎkov®ho ġt¼dia. V  tom 
poļte je aj 9 ģiakov nadstavbov®ho ġt¼dia, ktor² absolvovali ġkolu form ou sk¼ġok 
z jednotlivĨch predm etov. 
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                                Ġ tatistick® vyhodnotenie ¼stnej form y internej ļasti  m aturitnej sk¼ġky                                              

ġk ola:  SO U P  V iniļky ġk olskĨ rok:  2005/2006 
zaļiatok Đ F IĻ  M S:  23.5.2006 k oniec Đ F IĻ  M S:  26.5.2006 term ²n:  riadny 
                  

ļ. predmet ¼ roveŔ  
p oļet  priemer 

1 2 3 4 5  maturantov    v urovni   za 
predmet 

1. S lovenskĨ jazyk a literat¼ra B 1 5 19 3   28 2,857 2,86 
2. A nglickĨ jazyk  C 2 6 9 11   28 3,036 3,04 

3. P raktick§ ļasŠ odbornej zloģky  
  2 4 4     10 2,200 2,20 S poloļn® stravovanie 

4. P raktick§ ļasŠ odbornej zloģky  
  1 5 5 5   16 2,875 2,88 D rev§rska vĨroba 

5. P raktick§ ļasŠ odbornej zloģky  
  1     1   2 2,500 2,50 R astlinn§ vĨroba 

6. 
T eoretick§ ļasŠ odbornej 
zloģky 

  
  2 5 3   10 3,100 3,10 

S poloļn® stravovanie 

7. 
T eoretick§ ļasŠ odbornej 
zloģky 

  
1 6 5 4   16 2,750 2,75 

D rev§rska vĨroba 

8. 
T eoretick§ ļasŠ odbornej 
zloģky 

  
1 1       2 1,500 1,50 

R astlinn§ vĨroba 

    
celkovĨ poļet 
maturantov 22,4 priemer 

ġk oly 2,82 

 
V uvedenej tabuŎke je 27 ģiakov z SOUP a 1 ģiak z S O U E  K r§ŎovskĨ C hlm ec, R §kocziho 2  
 
 
 
IX.4 U platn en ie absolven tov ġkoly za ġkolskĨ rok 2005/2006  
 
      Ġ kola exaktne nesleduje, koŎko ģiakov po skonļen² ġkoly je zam estnanĨch. Ģ iaci 
diaŎkov®ho ġt¼dia s¼ v  zamestnaneckom pomere. Z 25 ģiakov denn®ho ġt¼dia v  uļebnĨch 
odboroch sa niektor² prihl§sia do nadstavbov®ho ġt¼dia. Z  10 ģiakov dennej form y 
nadstavbov®ho ġt¼dia sa nikto nehl§sil na vysok¼ ġkolu. 
 
 



 15 

ZZĆĆ VVEERR  
 
      V ġkole ģiaci nadob¼daj¼ sol²dne zruļnosti v  uļebnĨch odboroch. V  ġtudijnĨch odboroch 
je ¼roveŔ pr²pravy poplatn§ ¼rovni n§borovanĨch ģiakov a nespŌŔa oļak§vania uļiteŎov. 
R ezervy s¼ v  telesnej vĨchove. N evykurovan§ telocviļŔa ch§tra a v zim nĨch m esiacoch sa 
improvizuje. 
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S W O T  an alĨza S O U P  V in iļky 
 

S iln ® str§n k y S lab ® str§n k y 
- bohat§ hist·ria, trad²cia 
- dostatoļn® priestory pre odbornĨ vĨcvik 

(ġkolsk§ kuchyŔa a jed§leŔ, sal·nik, vin§reŔ, 
stol§rske dielne, m echanizaļn§ dielŔa, 
vinohrady, ovocn® sady, sklen²k, orn§ p¹da, 
tokajsk§ v²nna pivnica s uļebŔou, linka na 
spracovanie hrozna a vĨrobu v²na) 

- vĨroba stol§rskych vĨrobkov  
- m oģnosŠ ubytovania ģiakov aj cudz²ch os¹b na 

intern§te a stravovania v ġkolskej kuchyni 
- tokajsk§ pivnica, technol·gia na spracovanie 

hrozna a vĨrobu v²na, vĨroba tokajskĨch v²n  
- lokaliz§cia ġkoly v tokajskom  regi·ne s bohatou 

hist·riou vinohradn²ctva a vin§rstva 
- pekn® okolie  
- dobr§ spolupr§ca s niektorĨm i ġkolam i 

podobn®ho zam erania v r§m ci cel®ho S lovenska 
i v zahraniļ² 

- prv® sk¼senosti s pr²pravou projektov 
 

- poloha ġkoly na vidieku 
- rozsiahly are§l 
- vysok® energetick® n§klady na prev§dzku  
- nutn§ rekonġtrukcia plochĨch striech  
- veŎk® ¼niky tepla z budov  
- nie s¼ vhodn® priestory pre ġatne 
- zastaralosŠ strojov®ho a vozov®ho parku  
- m §lo ģivĨch odborov  
- nenaplnenie poŎnohospod§rskych odborov 

z d¹vodu m al®ho z§ujm u poŎnohospod§rskych 
firiem o kvalifikovan¼ pracovn¼ silu  

- n²zka naplnenosŠ jednotlivĨch odborov  
- nedostatoļn® vyuģ²vanie priestorov 
- n²zka m otiv§cia uļiteŎov vzdel§vaŠ sa 
- nedostatoļn§ propag§cia ġkoly  
- vzdialenosŠ od vªļġ²ch m estskĨch aglom er§ci² 
- m §lo dopravnĨch spojov 
-  n²zka ¼roveŔ zruļnost² uļiteŎov v poļ²taļovej  

technike 
- slab§ spolupr§ca so strednĨm i ġkolam i 

podobn®ho zam erania 
 

P r²leģitosti Ohrozenia 
- z²skavanie externĨch zdrojov na rozvoj ġkoly  
- vytvorenie novĨch ġtudijnĨch odborov 

vinohradn²ctvo, agroturistika, obchodnĨ 
pracovn²k 

- vyuģitie m oģnosti m edzin§rodnej spolupr§ce 
v r§m ci E Đ  

- spolupr§ca s inġtit¼ciam i v oblasti 
vinohradn²ctva a vin§rstva 

- rozvoj celoģivotn®ho vzdel§vania 
- rozvoj agroturistiky a vidieckej turistiky 

- zvyġovanie poļtu tried gym n§zi² 
- nedostatok invest²ci² 
- nedostatoļn§ tvorba novĨch pracovnĨch m iest 
- Ņ alġ² ¼padok vinohradn²ctva, ovocin§rstva 

a zelenin§rstva v regi·ne 
- m §lo vĨrobnĨch firiem  
- nepriaznivĨ dem ografickĨ vĨvoj 
 

 


